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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070004199
DECRI thazmnnom
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“Por el cual se modifica el nombramiento de una Docente pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de

organica y otorga funciones 13 Se 'iarlé «fﬁ%\ Ed&cacnow para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar ‘to |S|ones _permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos |$C|p||nari§osJy de as ?c)vedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y ’ istrativo ; /que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos dxe k'cef ficados del Departamento de
Antioquia. //(

Mediante el Decreto 20160700& : ﬁe“octubre de 2016, se ajusta la estructura
a
|

\ Ios

4

A través del Decreto Departamental%mﬁﬁggg}ﬁl&d’élh de mayo de 2015, se Modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes
en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la
viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre
la materia, y organizar la prestacion y administracién del servicio educativo en su
jurisdiccidn, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3, del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la planta
de personal se hara con el fin de lograr la ampliacién de la cobertura con criterio de
equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4 del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacién de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, serd responsabilidad directa de las secretarias de
educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecidon al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1.
“Cuando se originen necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que
deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del
servicio educativo.

E! Decreto 2105 del 14 de diciembre del 2017, que modifica parcialmente el Decreto 1075
de 2015, unico Reglamentario del Sector Educacion, en relacién con la jornada Unica escolar,
los tipos de cargos del sistema especial de carrera docente, ..en el “Articulo 2.4.6.3.4.
Reubicacién de cargo docente. Un docente de aula, que ocupa con derechos de carrera uno
de los tipos de cargo de que trata el numeral 1 del articulo 2.4.6.3.3. del presente
Decreto, puede solicitar por escrito, ante la respectiva autoridad nominadora, su reubicacion
a otro cargo diferente de docente de aula ocomo docente orientador, sin perder sus
derechos de carrera. Esta reubicacion, cuando fuere procedente y necesaria, se realizard
mediante acto administrativo debidamente motivado, previa verificacion del cumplimiento
de los requisitos minimos del cargo al cual aspira, definidos en el Manual de que trata el
articulo 2.4.6.3.8 del presente decreto. En el mismo sentido, procede la reubicacion de un
docente orientador a uno de los cargos de docente de aula.

El acto administrativo de reubicacion del cargo serd comunicado al educador, quien dentro
de los diez (10) dias siguientes debe manifestar por escrito la aceptacién del nuevo cargo, con
lo cual se perfecciona la reubicacion, sin que se requiera nueva posesion”.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
Sonsoén, se identificd que en la Institucion Educativa Braulio Mejia, sede Centro Educativo
Rural Miguel Giraldo no hay matricula, situacion que obliga al cierre temporal de esta sede
y a la conversidn y traslado de la plaza No. 1817000-002 del nivel Basica Primaria a otro
establecimiento educativo del municipio de Sonsdn; por lo tanto, la educadora Lina Sorany
Galvis Garcia, que ocupa la plaza docente del Centro Educativo Rural Miguel Giraldo, debe
ser reubicada en otra Instituciéon del mismo municipio.

Mediante escrito dirigido a la Secretaria de Educacion, fechado 09 de octubre del 2018,
radicado No. 2018010490713, la sefiora LINA SORANY GALVIS GARCIA, identificada con
cédula de ciudadania No. 43.462.039, autoriza sea trasladada del nivel Basica Primaria al
nivel Bdasica Secundaria — Postprimaria, area Humanidades y Lengua Castellana, en la
Institucion Educativa Braulio Mejia, sede Centro Educativo Rural Sirgua Arriba, del
municipio de Sonson, peticion que es analizada por la oficina de escalafon, verificando que
la educadora cumple con la idoneidad y es pertinente su reubicacién en la plaza No.
1809010-018 adscrita a la Institucién Educativa Braulio Mejia.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente modificar el acto administrativo que
nombra en Propiedad a LINA SORANY GALVIS GARCIA, identificada con cédula de
ciudadania No. 43.462.039, en la Institucion Educativa Braulio Mejia, sede Principal, del
municipio de Sonsén, en el nivel Basica Primaria y que posee idoneidad para cubrir la plaza
del Nivel de Basica Secundaria — Postprimaria - area Humanidades y Lengua Castellana, en
la sede principal de la misma Institucion Educativa del municipio de Sonson.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto N°. 1949 del 26 de abril de 2016, por el cual se
nombra en propiedad, como docente de Basica Primaria, a LINA SORANY GALVIS GARCIA,
identificada con cédula de ciudadania No. 43.462.039, reubicdndola en nivel Basica
Secundaria, area Humanidades y Lengua Castellana, en la plaza No. 1809010-018, adscrita a
la Instituciéon Educativa Braulio Mejia, sede Centro Educativo Rural Sirgua Arriba; viene como
Docente del nivel Basica Primaria en el Centro Educativo Rural Miguel Giraldo de a misma
Institucion Educativa del municipio de Sonsén.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N | enlo fﬁ
NESTOR/DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

Vi
Proyecté: Martha Loriett Lindo Zapata - Profesional Universitario r / }fiﬂ@{ z 05/12/2018
Revisé: Virginia Sepulveda Vahos — Directora Talento Humano ) A \\ /)/W '//”M )\ 2\ [‘(,.
Revisé: Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica l ¢ 1N§ M o l—\-\ l‘ ')O‘
Revisé: Juan tugenio Maya Lema - Subsecretario Administrativo _— 7 N n ‘ ﬁ\ |>\ l
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo ok aj F las norma LY et "%’ale‘vlgen(es y porlo ta'ng,'ba'Jo\ﬁuestrav
responsabilidad, lo presentamos para la firma. \v
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNA" "~ ,
Radicado: D 2018070004200

Fecha 20/12/2018

oeceere T HNMIEMRININND

Por el cual se Revoca parcialmente un acto administrativo de Nombramiento Provisional y
Modifica un Nombramiento provisional, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, Pagados por el Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

s CONSIDERANDO QUE:..........

* Mediante el Decreto 20160700 5337 del 5 de octubre ‘a 2016, se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secre 3 lizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar
de los procesos disciplinarios vy
docentes y personal administrat
los municipios no certificados del Dep

oty

er iy resolver en segunda instancia
d ivas a los docentes, directivos
a. Establecimientos Educativos de

 del 7 de mayo de 2015, se Modificé la
ﬁ ntes: para la prestacién del Servicio

‘ ? de Antioquia, financiados con
* Que el literal d) del articulo 45\Het\Decret ) 1950hde 4 ?f, dispone que la autoridad podra
revocar una designacion cuando el r?&;?@iem fianifieste su aceptacion o no se posesiona
dentro del plazo legal. B

* Que mediante el Decreto Departameiital-
Planta de cargos de Personal Dac ¢

Educativo en los municipios no
recursos del Sistema General de

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se
originen necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.

- .

* Por Decreto 2018070002895 del 3 de octubre de 2018, fue Nombrado en Provisionalidad, en
la planta de cargos del Departamento de Antioquia, la Sefiora NAIDALY ORREGO PULGARIN,
identificada con Cédula 1.038.546.894, Normalista Superior, como Docente de Basica Primaria
para la Institucién Educativa Ignacio Yepes Yepes, Sede El Pifial del municipio de Remedids, en
nueva plaza vacante 6040020-091; debido a que la sefiora Orrego Pulgarin mediante
comunicacién escrita del 12 de octubre de 2018, presentd renuncia al nombramiento provisional
del cual no se notifico ni tomd posesion en el tiempo establecndo se hace necesario revocar

parcialmente dicho acto administrativo. 5

* En tanto, por necesidad del servicio, a-fin de atender necesidades educativas en la Institucién
Educativa Ignacio Yepes Yepes, Sede El Pifial del municipio de Remedios, nueva plaza vacante
6040020-091, las Directivas de la Secretaria de Educacion consideran procedente Modificar el
Nombramiento Provisional en Vacante Temporal que fue concedido por- Decreto
2017070004399 del 10 de Noviembre de 2017 al Servidor Docente JASSON DARIO CASTRO
BORIA, identificado con Cédula 11.809.819, para cubrir la vacante definitiva existente en el nivel
de Basica Primaria, ya que el sefior Castro Borja cuenta con la idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

24-203
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2018070002895 del 3 de octubre de
2018, acto administrativo mediante el cual fue Nombrada en Provisionalidad, en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, la Sefiora NAIDALY ORREGO PULGARIN, identificada con
Cédula 1.038.546.894, Normalista Superior, como Docente de Basica Primaria para la Institucion
Educativa Ignacio Yepes Yepes, Sede El Pifial del municipio de Remedios, en nueva plaza vacante
6040020-091; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar parcialmente el Decreto 2017070004399 del 10 de Noviembre
de 2017, acto administrativo por el cual fue Nombrado en Provisionalidad en Vacante Temporal
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General
de Participaciones, el Servidor Docente JASSON DARIO CASTRO BORIA, identificado con
Cédula 11.809.819, Normalista Superior, vinculado en Provisionalidad, quien viene como
Docente de Bdsica Primaria de la Institucion Educativa Rural Hoyorrico, Sede Centro Educativo
Rural Pontezuela del municipio de Santa Rosa de Osos, plaza vacante temporal 0674000-002, en
el sentido que le da continuidad como Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa
Ignacio Yepes Yepes, Sede El Pifial del municipio de Remedios, nueva plaza vacante 6040020-
091; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- 0 mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria
de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NEST DA\&D RESTREPO BONNETT
Secretdrio de Educacién

A~ NOMBRE Fmﬁ.\ FECHA

Revist'd | Juan Eugenio Maya Lema, SubsecnetarioMnﬁnistr::ﬁ:ol__ ] ‘ ﬁm D V\ﬂf\ N )% .2 '(%
Reviso: | Virginia Sepuiveda Vahos, Directora Talento Human m M‘X M/\/\‘_\ ﬂ 9 l 3 i I

Revist: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica v W ¢ (‘:‘\ lx J S ‘h&—/ ko ] I % .‘ ‘)— —w‘r?
Proyects: ‘ Carmenza Castaflo Santa é;)jt _— Qa> 7[‘“:0 S\ ﬁi A 12-12:2018

Los amiba firmantes declaramos que hemos revisado @ documento y lo encontramos ajusthed a las normas y disposiciones legales vigentes y por fo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fima.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070004201
Fecha: 20/12/2018

S T T

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrdndose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2018010455807 del 21 de Noviembre de 2018, |la Sefiora, BEATRIZ
GIRALDO VELEZ, con cédula 39.180.802, presenta renuncia irrevocable, al cargo de Docente
de Aula, Matematicas, en la Institucion Educativa Maria Josefa Marulanda, Sede, Institucion
Educativa Maria Josefa Marulanda, en el municipio de La ceja, a partir del 08 de enero de
2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la Sefiora, BEATRIZ GIRALDO VELEZ,
con cédula 39.180.802, al cargo de Docente de Aula, Matematicas, en la Institucion Educativa
Maria Josefa Marulanda, Sede, Institucion Educativa Maria Josefa Marulanda, en el municipio
de La ceja, a partir del 08 de enero de 2019.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacién del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
fa Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de

Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ool LT

NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT

Secrgtario de Educacion de Antioquia

FECHA

NOMBRE FRMA
P
Aprobo Uuan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo

~ NG

8]

Ay

Reviso: eresita Aguilar Garcia - Directora Juridica \? \ ‘l) \.NW
A L{ Q, k‘l;\ ©

A3

g

Reviso: irginia Sepulveda Vahos - Directora Talento Humano \l\ ‘: . \‘;/ | y
Hjrere_ @ o //0/14‘ 120y
Reviso uan Dairon Arroyave Naranjo - Profesional Especializado e 4 i
foarlDawan Aoy WAL
[Proyecto. eronica Lucia Gallego - Auxiliar Administrativa | . /4 ’ 10-12-2018
Z/e/om @ lucia’ Galleso

2jo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y io encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto.

VGALLEGOH
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070004202
Fecha: 20/12/2018

sewrecon HININNANNIR RN

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgdnica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia. [

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010476334 del 04 de diciembre de 2018, la Sefiora, ELVIA
ROSA PELAEZ CARDONA, con cédula 21.872.904, presenta renuncia irrevocable, al cargo de
Docente de Aula, Basica Primaria, en la Institucién Educativa Rural Zoila Duque Baena, Sede,
Centro Educativo Rural Antonio Duque Jiménez, en el municipio de Abejorral, a partir del 08
de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidn del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora ELVIA ROSA
PELAEZ CARDONA, con cédula 21.872.904, al cargo de Docente de Aula, Basica Primaria, en
la Institucion Educativa Rural Zoila Duque Baena, Sede, Centro Educativo Rural Antonio Duque
Jiménez, en el municipio de Abejorral, a partir del 08 de enero de 2019.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y-en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de

Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

el

NESTOR DAVI

=

RESTREPO BONNETT

Segretario de Educacion de Antioguia

FL'A NOMBRE FIRMA FECHA
[Apr0b5 uan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ) 1{?
SRR }2 *'\v\w S04
Reviso: Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica \ )
/é& o] uw 3 \)" \K
Revisd: firginia Sepulveda Vahos - Directora Talento Humano i / L'// u a}s
MA i A Ue 7121
Reviso uan Dairon Arroyave Naranjo - Profesional Especializado f AT e
(Ve Puvon A V"}l/f"ﬁ todiwe | IY1Y]
Proyects Neronica Lucia Gallego — Auxiliar Administrativa -1 V 10-12-2018
Snicet éucra Galless
Los arriba firmantes deciaramos que hemos revisado el documenlo y Io encontramos ajustado a las normas y disposiciones fegales vigentes y, por lo tanto,
ajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 8070004203
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula fas causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010466486 del 28 de noviembre de 2018, la Sefiora, CARMEN
LUCIA ALVAREZ RIVERA, con cédula 21.420.162, presenta renuncia irrevocable, al cargo de
Docente de Aula, Tecnologia de Informatica, en la Institucion Educativa Rural Chaparral, Sede,
Principal, en el municipio de Guarne, a partir del 08 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, CARMEN
LUCIA ALVAREZ RIVERA, con cédula 21.420.162, al cargo de Docente de Aula, Tecnologia de
Informdtica, en la Institucion Educativa Rural Chaparral, Sede, Principal, en el municipio de
Guarne, a partir del 08 de enero de 2019.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacién del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

1de2




VGALLEGOH

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del pl"esente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, dreas de Nomina, Planta de Personal y A%chivo de Hoja de
Vida. '

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N\ o S TS
NESTO DAsl\?)_ RES[TREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA ' FECHA
Cand T @
fAprobo uan Eugenio Maya L.ema. Subsecretario Administrativo .‘ 0 . '3 [ ]
o~ Tﬁ\“\c \ 0(\1" / d 1 V»
Reviso [Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica y % i ) L ( i A ‘ )
[Reviso: /irginia Sepliveda Vahos - Directora Talento Humano . d
y ¢
Mein Sodu 4 ks }’T/ ny
Reviso uan Dairon Arroyave Naranjo - Profesionat Especializado

Lo Domon o f/qvt Mo dialt£5/12/B

Proyectd:  Neronica Lucia Gallego - Auxiliar Administrativa

/ i0-12-2018
Conuea buiia’ Gallese

os arrba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 1o encontramos ajustado a las normas y disposiciones ‘egales vigentes y. por lo tanto.
aj0 nuestra responsabiidad lo presentamos para fima
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.
Radlcado D 201 8070004204

e T

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgdnica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia. '

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacidn
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2018010471131 del 30 de Noviembre de 2018, el Sefior,
ALEJANDRO ALZATE ARANGO, con cédula 1.152.187.355, presenta renuncia irrevocable, al
cargo de Docente de Aula, Ciencias Sociales, en la Institucion Educativa San Diego, Sede,

Institucion Educativa Rural La Merced, en el municipio de Liborina, a partir del 08 de enero de
2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presehtada por el Sefior, ALEJANDRO ALZATE
ARANGO, con cédula 1.152.187.355, al cargo de Docente de Aula, Ciencias Sociales, en la
Institucion Educativa San Diego, Sede, Institucidon Educativa Rural La Merced, en el municipio
de Liborina, a partir del 08 de enero de 2019.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en ndémina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

m&i?x

NESTOR DAVID RE TREPO BONNETT

Secretério de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Aprobo uan Eugenio Maya Lema. Subsecretario Administrativo T\§ & Y‘\ \ L W’
" Iy 1
Reviso: [Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica ‘
fets A2

Reviso. rginia Sepllveda Vahos - Directora Talento Humano L/ h/ / ]
Y nor % e ot o> Ly

ﬁ‘\

Reviso uan Dairon Arroyave Naranjo - Profesional Especializado
T iy Pai wor! Ano Y- 12119
Proyectd ) ‘eronica Lucia Gallego - Auxiliar Administrativa . MOZ 1cq dﬂ(ia 6‘ “ ” e f ) 10-12-2018

| os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo enconiramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por o tanto.
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070004205
Fecha: 20/12/2018

o IR

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos oer Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016, '

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010468919 del 29 de noviembre de 2018, la Sefiora,
MARGARITA MARIA ZAPATA BEDOYA, con cédula 21.709.490, presenta renuncia irrevocable,
al cargo de Docente de Aula, Basica Primaria, en la Institucién Educativa Rural Boyaca, Sede,
Colegio Boyacd, en el municipio de Ebéjico, a partir del 08 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, MARGARITA
MARIA ZAPATA BEDOYA, con cédula 21.709.490, al cargo de Docente de Aula, Basica
Primaria, en la Institucién Educativa Rural Boyacd, Sede, Colegio Boyacd, en el municipio de
Ebéjico, a partir del 08 de enero de 2019.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para efectos
prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

1dan




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del présente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Ndmina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de

Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ol ] 5

NESTQOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secrgtario de Educacion de Antioquia
NOMBRE FIRMA FECHA
A
Aprobo uan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo TMQ C Y\‘\\ “l / Z B z . l (D/‘)
Pl \ 9
Reviso: Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica \ (“/\/
Jein o Yy e
Reviso: irginia Sepulveda Vahos - Directora Talento Humano V % / ’%{ Ll
rYinca pplvid U O’lw 4 Yy
Reviso Uuan Dairon Arroyave Naranjo - Profesional Especializado b
Jue 7mm M)G?V& (3)12/208
iProyect Veronica Lucia Gallego ~ Auxiliar Administrativa 5 10- 1272018
omca focia Oallepe
Los arriba firmantes declarames que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y. por [o tanto,
ajo nuesira responsabilidad o presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antjoquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010475952 del 04 de diciembre de 2018, la Sefiora, LUZ
ESTELLA ZAPATA ESCOBAR, con cédula 43.360.274, presenta renuncia irrevocable, al cargo
de Docente de Aula, Basica Primaria, en la Institucion Educativa Padre Roberto Arroyave Vélez,
Sede, Principal, en el municipio de San Pedro de los Milagros, a partir del 31 de diciembre de
2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, LUZ ESTELLA
ZAPATA ESCOBAR, con cédula 43.360.274, al cargo de Docente de Aula, Basica Primaria, en la
Institucion Educativa Padre Roberto Arroyave Vélez, Sede, Principal, en el municipio de San
Pedro de los Milagros, a partir del 31 de diciembre de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacidn del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

1de?




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, dreas de N6émina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linez

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

%)

NESTOR DAVID|RESTREPO BONNETT

Secrekario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA l FECHA
Aprobo uan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Adminisirativo P\ B %
=R AT .
IRevisd Teresita Aquilar Garcia - Directora Juridica \ -—-k) n (O g
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Reviso irginia Sepulveda Vahos - Directora Talento Humano ? /
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Reviso uan Dairon Arroyave Naranjo - Profesiondl Especializado
i Danos  ve 15/1z/m
Proyecto eronica Lucia Gaflego - Auxiliar Administrativa v l/ 6—( 10-12-2018
crépica Luer dllese

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto.
bajo nuestra responsabiiidad lo presentamos para firma.
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010473622 del 03 de diciembre de 2018, la Sefiora, MARIA
EDILMA AVENDANO MARTINEZ, con cédula 43.361.108, presenta renuncia irrevocable, al
cargo de Docente de Aula, Basica Primaria, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior
Sefior De Los Milagros, Sede, Principal, en el municipio de San Pedro de los Milagros, a partir
del 08 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, MARIA
EDILMA AVENDANO MARTINEZ, con cédula 43.361.108, al cargo de Docente de Aula, Basica
Primaria, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Sefior De Los Milagros, Sede,
Principal, en el municipio de San Pedro de los Milagros, a partir del 08 de enero de 2019.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoia de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

| m\gz

NESTOR DAVID|RESTREPO BONNETT

Secrgtario de Educacién de Antioquia

NOMBRE FﬁﬁA FECHA
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Proyecto. eronica Lucia Gallego — Auxiliar Administrativa 4 A - 0-12-2018
omect (ucia Galleso

} os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto.
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 8070004208
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

'EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentés o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010478262 del 05 de diciembre de 2018, la Sefiora, ESTER
OLIVA ATEHORTUA AVENDANO, con cédula 43.013.111, presenta renuncia irrevocable, al
cargo de Docente de Aula, Basica Primaria, en la Institucion Educativa Gomez Plata, Sede,
Escuela Urbana Isabel I, en el municipio de Gomez Plata, a partir del 08 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora ESTER OLIVA
ATEHORTUA AVENDANO, con cédula 43.013.111, al cargo de Docente de Aula, Basica
Primaria, en la Institucién Educativa Gémez Plata, Sede, Escuela Urbana Isabel I, en el

~ municipio de Gomez Plata, a partir del 08 de enero de 2019.

-206
GALLEGOH

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en nomina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, dreas de Ndmina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

! W‘mjk}

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Segretario de Educacién de Antioguia

NOMBRE FIRMA FECHA

Aprabo uan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administra!ix} Tm t‘ “9(\ J l l's 'IYZ \@V'
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4 0-12-2018
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones llega!es vigentes y, por io tanto.
ajo nuesira responsabilidad lo presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 201 8070004209
Fecha: 21/12/2018
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010474184 del 03 de diciembre de 2018, la Seiora, GLORIA
AMPARO VALENCIA VERGARA, con cédula 43.410.212, presenta renuncia irrevocable, al
cargo de Docente de Aula, Basica Primaria, en la Institucion Educativa Rural Palomos, Sede,
Centro Educativo Rural Morro Plancho, en el municipio de Fredonia, a partir del 08 de enero
de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, GLORIA
AMPARO VALENCIA VERGARA, con cédula 43.410.212, al cargo de Docente de Aula, Basica
Primaria, en la Institucién Educativa Rural Palomos, Sede, Centro Educativo Rural Morro
Plancho, en el municipio de Fredonia, a partir del 08 de enero de 2019.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del p'resente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de

Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID

U=

\QESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion de Antioquia

NOMBRE

FIFITA

Wprobs

Buan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo

—

T G one |/

12,6

g

Reviso:

[Feresita Aguilar Garcia - Directora Juridica

Tkl Sih\o

A3

Revist:

irginia Sepiiveda Vahos - Directora Talento Humano

Virein S,

WM l_«iu\

/mzx

Revisé

uan Dairon Arroyave Naranjo - Profesional Especializado

vy Ponar

oot

0-12-2018

15/8/9

Proyectd:

Verdnica Lucia Gallego ~ Auxiliar Administrativa

%/omm ludia  Balicgo

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto,

VGALLEGOH

aj0 nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

2de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 807000421 0
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,

- regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion

32206
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definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010467139 del 23 de noviembre de 2018, la Sefiora MARIA
MAGDALENA GONZALEZ RESTREPO, con cédula 21.809.137, presenta renuncia irrevocable,
al cargo de Docente de Aula, Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural Atanasio, Sede,
Centro Educativo Rural Atanasio, del municipio de Santa Barbara, a partir del 01 de enero de
2019, dado que la fecha a partir de la cual renuncia es dia festivo, se hace necesario aceptarla
a partir del 02 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora MARIA
MAGDALENA GONZALEZ RESTREPO, con cédula 21.809.137, al cargo de Docente de Aula,
Bésica Primaria, en el Centro Educativo Rural Atanasio, Sede, Centro Educativo Rural Atanasio,

del municipio de Santa Barbara, a partir del 02 de enero de 2019, de acuerdo a lo expuesto
en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

1de?2
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de

Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N 75

NESTOR DAVID RE$JTREPO BONNETT

Secretario

de Educacion de Antioquia -

NOMBRE FIRMA FECHA
IAprobo {luan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo "M 3 1 Z 1’):
)z o8 '*‘\O‘m / »
Reviso: [Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica K -—-K) g
(le " \\ B {
IRevisd: irginia Sepiilveda Vahos - Directora Talento Humano / % 4&"’ ,
hoso el Ve /WJI?
Reviso uan Dairon Arroyave Naranjo - Profesional Espec«alizado
: S \pnon A /kf/ (7 : 'ﬂ//;/ 18
Proyecto: eronica Lucia Gallego - Auxitiar Administrativa r i / )\ 0-12-2018
zronica Lveia 64": co
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y. por fo tanto.
ajo nuestra responsabilidad {o presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgdnica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010474966 del 03 de diciembre de 2018, el Sefior, JOSE
HUMBERTO PENA SALDARRIAGA, con cédula 70.320.890, presenta renuncia irrevocable, al
cargo de Docente de Aula, Ciencias Naturales Quimica, en la Institucién Educativa Atanasio
Girardot, Sede, Colegio Municipal Atanasio Girardot, del municipio de Girardota, a partir del
30 de diciembre de 2018, dado que la fecha a partir de la cual renuncia es dia domingo, se
hace necesario aceptarla a partir del 31 de diciembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el Sefor, JOSE
HUMBERTO PENA SALDARRIAGA, con cédula 70.320.890, al cargo de Docente de Aula,
Ciencias Naturales Quimica, en la Institucién Educativa Atanasio Girardot, Sede, Colegio
Municipal Atanasio Girardot, del municipio de Girardota, a partir del 31 de diciembre de
2018, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de larenuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacidon, y para efectos

prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacidn del presente Acto Administrativo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, dreas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTQR DAVIk RESTREPO BONNETT
Secrgtario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
1 3
IAprobo

| -

[uan Eugenio Maya Lema. Subsecretario Administrativo ’? "
SN 0\ M\ RS N It 1¢:

Reviso: [Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica /‘R B ?
e, bl

IReviso: irginia Sepllveda Vahos - Directora Talento Humano N ~ /Z ﬁ

Reviso Uuan Dairon Arroyave Naranjo - Profesional Especializado I
i Jope Danonfpr o1 pin/ip
/ + 10-12-2018
Vt/o‘nuﬂ locia 62”6?0

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

[Proyectd:  Merdnica Lucia Gallego - Auxiliar Administrativa
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 201 807006421 2
Fecha: 21/12/2018

T

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:
* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos. Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacidn
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2018010466128 del 28 de Noviembre de 2018, la Sefiora, LUZ
MERI CIFUENTES ECHEVERRY, con cédula 32.521.995, presenta renuncia irrevocable, al cargo
de Docente de Aula, Ciencias Sociales, en la Institucién Educativa Técnico Industrial Tomas

Carrasquilla, Sede, Principal, en el municipio de Santo Domingo, a partir del 31 de diciembre
2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la Sefiora, LUZ MERI CIFUENTES
ECHEVERRY, con cédula 32.521.995, al cargo de Docente de Aula, Ciencias Sociales, en la
Institucion Educativa Técnico Industrial Tomas Carrasquilla, Sede, Principal, en el municipio de
Santo Domingo, a partir del 31 de diciembre 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para efectos
prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

QW1 5 >
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secfetario de Educacién de Antioquia

l NOMBRE FIRMA FECHA
JAprobd Uuan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo

S S ———— N T LYYV MLz
evish: Teresita Aguitar Garcia - Directora Juridica \ %@m U | a M (O h‘( ‘)J IJ

[N

Reviso. Virginia Sepilveda Vahos - Directora Talento Humano V 3 S N 4
Unieeln. ot Ootr Y p1y
Reviso tluan Dairon Arroyave Naranjo - Profesional Especializado y
Toan [Davan Arbopive /1218

[Proyects: ferbnica Lucia Gallego ~ Auxiliar Administrativa // . ¥ 0-12- 2018
zrorea Lecia Callege B

}.os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y. por [o tanto,
Pajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070004213
Fecha: 21/12/2018

et I

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010467792 del 29 de noviembre de 2018, la Sefiora, FANNY
DEL SOCORRO CHAVARRIA MUNOZ, con cédula 21.994.452, presenta renuncia irrevocable,
al cargo de Docente de Aula, Basica Primaria, en la Institucion Educativa Manuel José Caicedo,
Sede, Principal, en el municipio de Barbosa, a partir del 08 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, FANNY DEL
SOCORRO CHAVARRIA MUNOZ, con cédula 21.994.452, al cargo de Docente de Aula, Bésica
Primaria, en la Institucion Educativa Manuel José Caicedo, Sede, Principal, en el municipio de
Barbosa, a partir del 08 de enero de 2019.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

9~906
VGALLEGOH 1de2




VGALLEGOH

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

i\/&v\m, g S
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretprio de Educacion de Antioquia

NOMBRE rlran FECHA

I
Frobo i Eugenio Maya Lema. Subsecretario Administat fT 3 '
wrobo — fudn Eugenio Maya Lema. Subsecretario mnxstrat?m \}W C‘W\Y\Q\BQ’ \ / H{ IZ]J 4]
Reviso: Teresita Aguilar G - Directora Jurid
eresita Aguilar Garcia - Directora Juridica \_‘W@&“ Ub M ‘(_{‘ DLW
\

Reviso: irginia Sepliveda Vahos - Directora Talento Humano B y
! MM CBA\IL v Aty lyrory
Reviso uan Dairon Arroyave Naranjo - Profesional Especializado | ../
el Paners [anepave B/e/I'8
4

Proyecto: eronica Lucia Gallego - Auxiliar Administrativa K| 10-12-2018
Cromea lucia Galltgo

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y. por lo tanto,
ajo nueslra responsabilidad o presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radiéadn: D 2018070004214
Fecha: '21/12/20}8

e, A

Destino: IVAN DE

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2018010466053 del 28 de Noviembre de 2018, el Sefior, IVAN DE
JESUS MARIN MONSALVE, con cédula 15.503.939, presenta renuncia irrevocable, al cargo de
Docente de Aula, Educacion Fisica Recreacidn y Deporte, en la Institucién Educativa Preshitero
Bernardo Montoya, Sede, Liceo Presbitero Bernardo Montoya, en el municipio de
Copacabana, a partir del 31 de diciembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el Sefior, IVAN DE JESUS MARIN
MONSALVE, con cédula 15.503.939, al cargo de Docente de Aula, Educacion Fisica Recreacion
y Deporte, en la Institucion Educativa Presbitero Bernardo Montoya, Sede, Liceo Presbitero
Bernardo Montoya, en el municipio de Copacabana, a partir del 31 de diciembre de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, dreas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N

NEST

)

DAVID RESTREPO BONNETT

Secrdgtario de Educacion de Antioquia

‘)' NOMBRE FIRMA FECHA
N
frprobo [udn Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo q
( ERLWTARAYY k% ]_;J
Reviso: [Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica "( f"‘n) { K
Vebhy o L (:D | (Y
Reviso.: — Wirginia Sepulveda Vahos - Directora Talento Humano \/ q g (j g 9(;‘ Py
Revisd uan Dairon Arroyave Naranjo - Profesional Especializado
Jeok Dowvon| prroptive B/ 19
Proyecto:  Neronica Lucia Gallego - Auxiliar Administrativa é 0-12-2018
" Yeromea Locra Eullese
.0s arriba firmantes deciaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto
ajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 201 807000421#

S (T

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demdas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010465893 del 28 de noviembre 2018, la Sefiora, RUTH
ELENIA ALVAREZ GONZALEZ, con cédula 21.631.736, presenta renuncia irrevocable, al cargo
de Docente de Aula, Basica Primaria, en la Institucién Educativa Manuel José Sierra, Sede,
Escuela Rural Luz Pérez De Vega, del municipio de Girardota, a partir del 30 de diciembre de

2018, dado que la fecha a partir de la cual renuncia es dia domingo, se hace necesario
aceptarla a partir del 31 de diciembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidn del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar larenuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, RUTH ELENIA
ALVAREZ GONZALEZ, con cédula 21.631.736, al cargo de Docente de Aula, Basica Primaria,
en la Institucion Educativa Manuel José Sierra, Sede, Escuela Rural Luz Pérez De Vega, del

municipio de Girardota, a partir del 31 de diciembre de 2018, de acuerdo a lo expuesto en la
parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ot 15

NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Secr¢tario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA I FECHA

| - ‘ ¢ 1w "\W\‘“\ / fo ",‘%
Revso [reresita Aguiar Garcia - Direclora Juridica \:7‘ (%m\) \,‘ L) ﬁ/\ﬁm Q@'f

[Reviso irginia Sepuiveda Vahos - Directora Talento Humano V d
I ?pu/wc Yol ¥/
Reviso tuan Dairon Arroyave Naranjo - Profesional Especializado N
M Dok Mﬂz/e 1 12/2019

[Proyecto: erénica Lucia Gailego - Auxiliar Administrativa 4 7-12-2018

Voromea Locra ()d lleso

Los arriba finnantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por Io tanto,
pajo nuestra responsahilidad lo presentamos para firma.

\
fAproho Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo c
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, |a renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010476955 del 04 de diciembre de 2018, ia Sefiora, MIRYAM
DE JESUS ZAPATA BEDOYA, con cédula 21.708.947, presenta renuncia irrevocable, al cargo
de Docente de Aula, Ciencias Sociales, en la Institucion Educativa Urbana San José, Sede,
Principal, en el municipio de Ebéjico, a partir del 09 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, MIRYAM DE
JESUS ZAPATA BEDOYA, con cédula 21.708.947, al cargo de Docente de Aula, Ciencias
Saociales, en la Institucion Educativa Urbana San José, Sede, Principal, en el municipio de
Ebéjico, a partir del 09 de enero de 2019.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente-acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nl 2

NESTOR DAVID REBTREPO BONNETT
Secretario de Educacién de Antioquia

7Y

é NOMBRE FﬁMA FECHA
[Aprobo an Eugenio Maya Lema. Subsecretario Administrativo ) ﬁf
’ o/ Ml
. N

R i G D n C
evist, eresita Aguilar Garcia - Directora Juridica \ i D £ \ é ’ X
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Reviso irginia Sepulveda Vahos - Directora Talento Humano Z < ~
t Wbl Odna /g//)/),r
4
Denort| A g 12t
Proyecio: eronica Lucia Gallego - Auxiliar Administrativa ¥ [10-12- 2018
%"é_; va fucio /&//ero

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto.
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

g

\

Reviso Uuan Dairon Arroyave Naranjo - Profesional Especializado
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Por el cual se acepta la renuncia a un Directivo Docente Rector, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demdas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula Jas causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010470276 de! 30 de noviembre de 2018, el Sefior, ALVARO
DE JESUS ROLDAN, con cédula 71.021.116, presenta renuncia irrevocable, al cargo de
Directivo Docente Rector, en la Institucion Educativa Rural Los Llanos, Sede, Principal, en el
municipio de Peque, a partir del 01 de enero de 2019, dado que la fecha a partir de la cual
renuncia es dia festivo, se hace necesario aceptarla a partir del 02 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el Sefior, ALVARO DE
JESUS ROLDAN, con cédula 71.021.116, al cargo de Directivo Docente Rector, en la Institucion
Educativa Rural Los Llanos, Sede, Principal, en el municipio de Peque, a partir del 02 de enero
de 2019, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, dreas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de

Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

A

NESTQR DAVID RE§TREPO BONNETT
Secr¢tario de Educacién de Antioquia

NOMBRE FIRAAA l FECHA
(Aprobd Uuan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo  § O ’ \ ” N)
< Ny ey v / o]
Reviso.  [Teresita Aguilar Garcia - Direciora Juridica \% =1 Q l ll
elihy Ve F}ll:)@(
Reviso. irginia Sepulveda Yahos - Directora Talento Humano -~
&
Vngecine Soudvics debr 1342
Reviso uan Dairon Arroyave Naranjo - Profesional Especializado 4
onDanen Anbyine Y/2//6
(Proyects veronica Lucia Gallego - Auxiliar Administrativa - ‘_\ ’ 17-12- 2018
i Cron Leae Z“ad 4 ic_fo
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y. por lo tanto.
pajo nuestra responsabilidad fo presentamos para firma
2de?2
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Por el cual se acepta la renuncia a un Directivo Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010470836 del 30 de noviembre de 2018, la Sefiora, FATIMA
DEL ROSARIO ORTIZ GALLO, con cédula 39.435.360, presenta renuncia irrevocable, al cargo
de Director Rural, en el Centro Educativo Rural La Hondita, Sede, Principal, en el municipio de
Guarne, a partir del 15 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, FATIMA DEL
ROSARIO ORTIZ GALLO, con cédula 39.435.360, al cargo de Director Rural, en el Centro
Educativo Rural La Hondita, Sede, Principal, en el municipio de Guarne, a partir del 15 de
enero de 2019.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para efectos
prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(\&%“("S

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secrefario de Educacion de Antioquia '

la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de

NOMBRE
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os arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por fo tanto.
ajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

2de?2




6 -20%
VGALLEGOH

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 8070004219

R HIIHIHINIIﬂHWIﬂ|IN|||UUIIN|INIII|HIIﬂlllIIlHIIINl!llllHIl

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgdnica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010473920 del 03 de diciembre de 2018, la Sefiora, MARTHA
ISABEL RODRIGUEZ RODRIGUEZ, con cédula 21.586.781, presenta renuncia irrevocable, al
cargo de Docente de Aula, Basica Primaria, en la Institucién Educativa La Inmaculada, Sede,
Principal, en el municipio de Taraza, a partir del 11 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora MARTHA
ISABEL RODRIGUEZ RODRIGUEZ, con cédula 21.586.781, al cargo de Docente de Aula, Basica
Primaria, en la Institucidn Educativa La Inmaculada, Sede, Principal, en el municipio de Taraza,
a partir del 11 de enero de 2019.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en ndémina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién 'del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de

Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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ajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o enconiramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por {o tanto.
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Por el cual se acepta la renuncia a un Directivo Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permlsos conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia. i

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010473621 del 03 de diciembre de 2018, la Sefiora, MARIA
MARGARITA ZAPATA GOMEZ, con cédula 21.743.655, presenta renuncia irrevocable, al cargo
de Directiva Docente Coordinadora, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Sefior
De Los Milagros, Sede, Principal, en el municipio de San Pedro de los Milagros, a partir del 08
de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién de! Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, MARIA
MARGARITA ZAPATA GOMEZ, con cédula 21.743.655, al cargo de Directiva Docente
Coordinadora, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Sefior De Los Milagros,
Sede, Principal, en el municipio de San Pedro de los Milagros, a partir del 08 de enero de 2019.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en nomina, surte efectos hasta que se haya efectuado fa prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Secfetario de Educacion de Antioquia
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}os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y. por lo tanto
2jo nuestra responsabitidad o presentamos para firma
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010472113 del 30 de noviembre de 2018, la Sefiora, RUBELIA
VALENCIA FRANCO, con cédula 22.102.230, presenta renuncia irrevocable, al cargo de
Docente de Aula, Area, Tecnologia de Informatica, en la Institucion Educativa Pio XlI, Sede,
Liceo Pio XII, en el municipio de San Pedro de los Milagros, a partir del 01 de enero de 2019,
dado que la fecha a partir de la cual renuncia es dia festivo, se hace necesario aceptarla a
partir del 02 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, RUBELIA
VALENCIA FRANCO, con cédula 22.102.230, al cargo de Docente de Aula, Area, Tecnologia de
Informatica, en la Institucion Educativa Pio Xli, Sede, Liceo Pio Xll, en el municipio de San Pedro
de los Milagros, a partir del 02 de enero de 2019, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacién de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en nodmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicaciéon del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, dreas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de

Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT

Secrgtario

de Educacién de Antioquia

NOMBRE

FIRM,

| FECHA
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uan Eugenio Maya Lema. Subsecrelario Administrativo
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[Reviso:

ITeresita Aquitar Garcia - Directora Juridica \
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Reviso:

Virginia Sepulveda Vahos - Directora Talento Humano

Reviso

Vuan Dairon Arroyave Naranjo - Profesional Especializado
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[Proyecto:

Verdnica Lucia Gallego - Auxifiar Administrativa

%fa’n e A;trav &l\cn

7-12-2018

bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto,

VGALLEGOH
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de diciembre del afio 2018.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




